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҅   ∑ 

҅  为㔤护公司、㛑东、㙼工和债ᵳ人Ⲵ合⌅ᵳ⳺，㿴㤳公司Ⲵ
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承受。  

ᵜㄐ〻或㘵㛑东会对⌅定代㺘人㙼ᵳⲴ䲀制，不对抗善意⴨对人。  

⌅定代㺘人因为执㹼㙼务䙐成他人损害Ⲵ，⭡公司承担≁事䍓任。公

司承担≁事䍓任后，依➗⌅律或㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，可以向ᴹ䗷䭉Ⲵ⌅定代

㺘人䘭偿。  

 㛑东以其所持㛑份为䲀对公司承担䍓任，公司以其全䜘䍒产

对公司Ⲵ债务承担䍓任。  

҅  公司ṩ据《中国共产党ㄐ〻》Ⲵ㿴定，䇮・中国共产党Ⲵ

㓴㓷，开展党Ⲵ⍫动。  

公司应当为党㓴㓷Ⲵ⍫动提供必㾱ᶑ件。  

ԑ  公司依⌅保护㙼工Ⲵ合⌅ᵳ⳺，与㙼工ㆮ䇒劳动合同，参

加⽮会保䲙，加强劳动保护，实⧠安全⭏产。公司㙼工依➗《中华人≁共

和国工会⌅》㓴㓷工会，开展工会⍫动。公司应当为工会提供必㾱Ⲵ⍫动

ᶑ件。  

Ҏ  ᵜㄐ〻㠚⭏效之日䎧，即成为㿴㤳公司Ⲵ㓴㓷与㹼为、公

司与㛑东、㛑东与㛑东之䰤ᵳ利义务关㌫Ⲵ具ᴹ⌅律㓖ᶏ力Ⲵ文件，对公

司、㛑东、㪓事、儈㓗㇑⨶人员具ᴹ⌅律㓖ᶏ力。依据ᵜㄐ〻，㛑东可以

䎧䇹㛑东，㛑东可以䎧䇹公司㪓事、儈㓗㇑⨶人员，㛑东可以䎧䇹公司，

公司可以䎧䇹㛑东、㪓事、儈㓗㇑⨶人员。  

 ᵜㄐ〻所〠Ⲵ儈㓗㇑⨶人员是指公司Ⲵ总㓿⨶、副总㓿⨶、

㪓事会〈书、䍒务䍏䍓人及公司㪓事会⺞定Ⲵ其他㇑⨶人员。  

ԑ   

֒  公司Ⲵ㓿㩕宗旨：以“䠁㶽ᴽ务实体㓿⍾，推动儈䍘䟿发

展”为导向，以“回报客户、回报员工、回报㛑东、回报⽮会”为使命，

坚持产业㓿㩕与䍴ᵜ䘀作双䖞傡动，㠤力于发展成为国内亶先、受人尊敬
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Ⲵ多元䠁㶽投䍴控㛑䳶团。  

῏  㓿依⌅ⲫ䇠，公司Ⲵ㓿㩕㤳围：企业㠚ᴹ䍴䠁投䍴；企业

㇑⨶ᴽ务（⎹及䇨可㓿㩕亩ⴞⲴ䲔外）。  

҈  公司䍟彻㩭实创新、协䈳、㔯㢢、开放、共享Ⲵ发展⨶念，

弘扬优⿰企业家㋮⾎，〟ᶱ履㹼⽮会䍓任，形成㢟好公司⋫⨶实䐥。  

公司⋫⨶应当健全、ᴹ效、䘿明，强化内䜘和外䜘Ⲵⴁⶓ制㺑，保䳌

㛑东Ⲵ合⌅ᵳ⳺并⺞保其得到公平对待，尊䟽利⳺⴨关㘵Ⲵ基ᵜᵳ⳺，切

实提升企业整体价值。  

Ҏ   ᴓ 

҅  ᴓ  

῍  公司Ⲵ㛑份䟷取㛑⾘Ⲵ形式。  

Ӣ  公司㛑份Ⲵ发㹼，实㹼公开、公平、公↓Ⲵ原则，同㊫别

Ⲵ⇿一㛑份具ᴹ同ㅹᵳ利。  

同⅑发㹼Ⲵ同㊫别㛑份，⇿㛑Ⲵ发㹼ᶑ件和价Ṭ⴨同；䇔䍝人所䇔䍝

Ⲵ㛑份，⇿㛑支付⴨同价仍。  

ԑ  公司发㹼Ⲵ䶒仍㛑，以人≁币ḷ明䶒值。  

ԑ ҅  公司发㹼Ⲵ㛑份，在中国䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᴹ䲀䍓任公司䳶

中存㇑。  

ԑ ԑ  公司前䓛为成・于 1959 年 10 ᴸⲴ广州友䈺商店，友䈺

商店于 1978 年扩业，㓴建广州市友䈺公司。1992 年 11 ᴸ 18 日，广州市

㓿⍾体制改䶙委员会下发“ょ改㛑字〔1992〕14 号”，⭡广州市友䈺公司为

发䎧人，并以向公司内䜘㙼工定向募䳶Ⲵ方式䇮・广州友䈺商店㛑份ᴹ䲀

公司（公司ᴮ⭘名）。公司于 1992 年 12 ᴸ 24 日完成工商⌘册ⲫ䇠，取得

⌘ 册 号 为 19048177 Ⲵ 《 企 业 ⌅ 人 㩕 业 执 ➗ 》， 䇮 ・ 时 公 司 总 㛑 ᵜ 为

14,942.1171 万㛑。  
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ԑ Ҏ  公司已发㹼Ⲵ㛑份数为 5,017,132,462 㛑，均为普䙊㛑。 

ԑ  公司或㘵公司Ⲵ子公司（包括公司Ⲵ䱴属企业）不得以
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㛑⾘或㘵其他具ᴹ㛑ᵳ性䍘Ⲵ䇱券。  

公司㪓事会不按➗ᵜᶑㅜ一Ⅾ㿴定执㹼Ⲵ，㛑东ᴹᵳ㾱≲㪓事会在 30

日内执㹼。公司㪓事会ᵚ在上䘠ᵏ䲀内执㹼Ⲵ，㛑东ᴹᵳ为了公司Ⲵ利⳺

以㠚己Ⲵ名义ⴤ接向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬。  

公司㪓事会不按➗ᵜᶑㅜ一ⅮⲴ㿴定执㹼Ⲵ，䍏ᴹ䍓任Ⲵ㪓事依⌅承

担䘎带䍓任。  

 ҡ ҡᴰ Ȃ
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（六）公司㓸→或㘵␵㇇时，按其所持ᴹⲴ㛑份份仍参加公司剩余䍒

产Ⲵ分䝽；  

（七）对㛑东会作出Ⲵ公司合并、分・决䇞持异䇞Ⲵ㛑东，㾱≲公司

收䍝其㛑份；  

（八）⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ或ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他ᵳ利。  

Ҏ ҈  



10 

 

在判决或㘵㻱定⭏效后〟ᶱ䝽合执㹼。⎹及ᴤ↓前ᵏ事亩Ⲵ，将及时处⨶

并履㹼⴨应信息披䵢义务。  

Ҏ Ӣ  ᴹ下列情形之一Ⲵ，公司㛑东会、㪓事会Ⲵ决䇞不成・： 

（一）ᵚ召开㛑东会、㪓事会会䇞作出决䇞；  

（二）㛑东会、㪓事会会䇞ᵚ对决䇞事亩䘋㹼㺘决；  

（三）出席会䇞Ⲵ人数或㘵所持㺘决ᵳ数ᵚ䗮到《公司⌅》或㘵ᵜㄐ

〻㿴定Ⲵ人数或㘵所持㺘决ᵳ数；  

（四）同意决䇞事亩Ⲵ人数或㘵所持㺘决ᵳ数ᵚ䗮到《公司⌅》或㘵

ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ人数或㘵所持㺘决ᵳ数。  

 审䇑委员会成员以外Ⲵ㪓事、儈㓗㇑⨶人员执㹼公司㙼务

时䘍反⌅律、㹼政⌅㿴或㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，㔉公司䙐成损失Ⲵ，䘎㔝 180

日以上单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司 1%以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳ书䶒䈧≲审䇑委员

会向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬；审䇑委员会成员执㹼公司㙼务时䘍反⌅律、㹼政

⌅㿴或㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，㔉公司䙐成损失Ⲵ，前䘠㛑东可以书䶒䈧≲㪓事

会向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬。  

审䇑委员会、㪓事会收到前Ⅾ㿴定Ⲵ㛑东书䶒䈧≲后拒㔍提䎧䇹䇬，

或㘵㠚收到䈧≲之日䎧 30 日内ᵚ提䎧䇹䇬，或㘵情况㍗急、不・即提䎧䇹

䇬将会使公司利⳺受到䳮以弥㺕Ⲵ损害Ⲵ，前Ⅾ㿴定Ⲵ㛑东ᴹᵳ为了公司

Ⲵ利⳺以㠚己Ⲵ名义ⴤ接向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬。  

他人侵⣟公司合⌅ᵳ⳺，㔉公司䙐成损失Ⲵ，ᵜᶑㅜ一Ⅾ㿴定Ⲵ㛑东

可以依➗前两ⅮⲴ㿴定向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬。  

公司全䍴子公司Ⲵ㪓事、儈㓗㇑⨶人员执㹼㙼务䘍反⌅律、㹼政⌅㿴

或㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，㔉公司䙐成损失Ⲵ，或㘵他人侵⣟公司全䍴子公司合

⌅ᵳ⳺䙐成损失Ⲵ，䘎㔝 180 日以上单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司 1%以上㛑份

Ⲵ㛑东，可以依➗《公司⌅》ㅜ一Ⲯ八十九ᶑ前三Ⅾ㿴定书䶒䈧≲全䍴子

公司Ⲵ㪓事会向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬或㘵以㠚己Ⲵ名义ⴤ接向人≁⌅䲒提

䎧䇹䇬。  
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҅  㪓事、儈㓗㇑⨶人员䘍反⌅律、㹼政⌅㿴或㘵ᵜㄐ〻Ⲵ

㿴定，损害㛑东利⳺Ⲵ，㛑东可以向人≁⌅䲒提䎧䇹䇬。  

ԑ  公司㛑东承担下列义务：  

（一）䚥守⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻；  

（二）依其所䇔䍝Ⲵ㛑份和入㛑方式㕤㓣㛑Ⅾ；  

（三）䲔⌅律、⌅㿴㿴定Ⲵ情形外，不得抽回其㛑ᵜ；  

（四）不得┕⭘㛑东ᵳ利损害公司或㘵其他㛑东Ⲵ利⳺；不得┕⭘公

司⌅人⤜・地位和㛑东ᴹ䲀䍓任损害公司债ᵳ人Ⲵ利⳺；  

（五）⌅律、㹼政⌅㿴及ᵜㄐ〻㿴定应当承担Ⲵ其他义务。  

Ҏ  公司㛑东┕⭘㛑东ᵳ利㔉公司或㘵其他㛑东䙐成损失

Ⲵ，应当依⌅承担䎄偿䍓任。公司㛑东┕⭘公司⌅人⤜・地位和㛑东ᴹ䲀

䍓任，䘳䚯债务，严䟽损害公司债ᵳ人利⳺Ⲵ，应当对公司债务承担䘎带

䍓任。  

ԑ  ҡ ┼ָ 

 公司控㛑㛑东、实䱵控制人应当依➗⌅律、㹼政⌅㿴、

中国䇱ⴁ会和␡交所Ⲵ㿴定㹼使ᵳ利、履㹼义务，㔤护公司利⳺。  

֒  公司控㛑㛑东、实䱵控制人应当䚥守下列㿴定：  

（一）依⌅㹼使㛑东ᵳ利，不┕⭘控制ᵳ或㘵利⭘关㚄关㌫损害公司

或㘵其他㛑东Ⲵ合⌅ᵳ⳺；  

（二）严Ṭ履㹼所作出Ⲵ公开声明和各亩承䈪，不得擅㠚变ᴤ或㘵䉱

免；  

（三）严Ṭ按➗ᴹ关㿴定履㹼信息披䵢义务，〟ᶱ主动䝽合公司做好

信息披䵢工作，及时告⸕公司已发⭏或㘵拟发⭏Ⲵ䟽大事件；  

（四）不得以任何方式占⭘公司䍴䠁；  

（五）不得强令、指使或㘵㾱≲公司及⴨关人员䘍⌅䘍㿴提供担保； 

（六）不得利⭘公司ᵚ公开䟽大信息䈻取利⳺，不得以任何方式⋴䵢
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与公司ᴹ关Ⲵᵚ公开䟽大信息，不得从事内幕交易、⸝㓯交易、操㓥市场

ㅹ䘍⌅䘍㿴㹼为；  

（七）不得䙊䗷䶎公允Ⲵ关㚄交易、利⏖分䝽、䍴产䟽㓴、对外投䍴

ㅹ任何方式损害公司和其他㛑东Ⲵ合⌅ᵳ⳺；  

（八）保䇱公司䍴产完整、人员⤜・、䍒务⤜・、ᵪᶴ⤜・和业务⤜

・，不得以任何方式影响公司Ⲵ⤜・性；  

（九）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

Ⲵ其他㿴定。  

公司Ⲵ控㛑㛑东、实䱵控制人不担任公司㪓事但实䱵执㹼公司事务Ⲵ，

䘲⭘ᵜㄐ〻关于㪓事忠实义务和勤勉义务Ⲵ㿴定。  

公司Ⲵ控㛑㛑东、实䱵控制人指⽪㪓事、儈㓗㇑⨶人员从事损害公司

或㘵㛑东利⳺Ⲵ㹼为Ⲵ，与䈕㪓事、儈㓗㇑⨶人员承担䘎带䍓任。  

῏  控㛑㛑东、实䱵控制人䍘押其所持ᴹ或㘵实䱵支䝽Ⲵ公
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（六）对公司合并、分・、䀓散、␵㇇或㘵变ᴤ公司形式作出决䇞； 

（七）修改ᵜㄐ〻；  

（八）对公司㚈⭘、䀓㚈承办公司审䇑业务Ⲵ会䇑师事务所作出决䇞； 

（九）审䇞批准ㅜ四十九ᶑ㿴定Ⲵ担保事亩；  

（十）审䇞公司在一年内䍝买、出售䟽大䍴产䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审

䇑总䍴产 30%Ⲵ事亩；  

（十一）审䇞批准变ᴤ募䳶䍴䠁⭘䙄事亩；  

（十二）审䇞㛑ᵳ◰励䇑划和员工持㛑䇑划；  

（十三）审䇞⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ或ᵜㄐ〻㿴定应当⭡㛑东会

决定Ⲵ其他事亩。  

㛑东会可以授ᵳ㪓事会对发㹼公司债券作出决䇞。  

公司㓿㛑东会决䇞，或㘵㓿ᵜㄐ〻、㛑东会授ᵳ⭡㪓事会决䇞，可以

发㹼㛑⾘、可䖜换为㛑⾘Ⲵ公司债券，具体执㹼应当䚥守⌅律、㹼政⌅㿴、

中国䇱ⴁ会及␡交所Ⲵ㿴定。  

䲔⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定或␡交所㿴则另ᴹ㿴定外，上䘠

㛑东会Ⲵ㙼ᵳ不得䙊䗷授ᵳⲴ形式⭡㪓事会或㘵其他ᵪᶴ和个人代为㹼

使。  

Ӣ  公司及公司控㛑子公司下列对外担保㹼为，䘈应当提交

㛑东会审䇞：  

（一）单ㅄ担保仍䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产 10%；  

（二）公司及控㛑子公司对外提供Ⲵ担保总仍，䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿

审䇑净䍴产 50%以后提供Ⲵ任何担保；  

（三）公司及控㛑子公司对外提供Ⲵ担保总仍，䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿

审䇑总䍴产 30%以后提供Ⲵ任何担保；  

（四）㻛担保对䊑ᴰ䘁一ᵏ䍒务报㺘数据显⽪䍴产䍏债⦷䎵䗷 70%； 

（五）ᴰ䘁 12 个ᴸ内担保䠁仍㍟䇑䇑㇇䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑总

䍴产Ⲵ 30%；  
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（六）对㛑东、实䱵控制人及其关㚄人提供Ⲵ担保；  

（七）⌅律⌅㿴或中国䇱ⴁ会、␡交所㿴定Ⲵ其他情形。  

公司为控㛑㛑东、实䱵控制人及其关㚄人提供担保Ⲵ，控㛑㛑东、实

䱵控制人及其关㚄人应当提供反担保。  

公司㪓事、儈㓗㇑⨶人员及其他员工ᵚ按公司对外担保Ⲵ审批ᵳ䲀、

审䇞〻序ㆮ䇒对外担保合同，对公司䙐成损害Ⲵ，应当䘭ウ⴨关人员䍓任。



15  意㿱并公告： （一）会䇞Ⲵ召䳶、召开〻序是否ㅖ合⌅律、㹼政⌅㿴、ᵜㄐ〻ㅹ㿴定 ； （二）出席会䇞人员Ⲵ䍴Ṭ、召䳶人䍴Ṭ是否合⌅ᴹ效； （三）会䇞Ⲵ㺘决〻序、㺘决㔃᷌是否合⌅ᴹ效； （四）应ᵜ公司㾱≲对其他ᴹ关䰞仈出具Ⲵ⌅律意㿱。  ҡᴰ ֒ 㪓事会应当在㿴定Ⲵᵏ䲀内按时召䳶㛑东会。 㓿全体⤜・㪓事䗷半数同意，⤜・㪓事ᴹᵳ向㪓事会提䇞召开临时㛑东会。对⤜・㪓事㾱≲召开临时㛑东会Ⲵ提䇞，㪓事会应当ṩ据⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，在收到提䇞后10日内提出同意或㘵不同意召开临时㛑东会Ⲵ书䶒反侸意㿱。 㪓事会同意召开临时㛑东会Ⲵ，在作出㪓事会决䇞后Ⲵ5日内发出召开㛑东会Ⲵ䙊⸕。㪓事会不同意召开临时㛑东会Ⲵ，䈤明⨶⭡公告。 ֒ ֒ 审䇑委员会向㪓事会提䇞召开临时㛑东会，应当以书䶒形式向㪓事会提出。㪓事会应当ṩ据⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，在收到提䇞后10日内提出同意或㘵不同意召开临时㛑东会Ⲵ书䶒反侸意㿱。 㪓事会同意召开临时㛑东会Ⲵ，将在作出㪓事会决䇞后Ⲵ5日内发出召开㛑东会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中对原提䇞Ⲵ变ᴤ，应征得审䇑委员会Ⲵ同意。㪓事会不同意召开临时㛑东会，或㘵在收到提䇞后10日内ᵚ作出反侸Ⲵ，㿶为㪓事会不㜭履㹼或㘵不履㹼召䳶㛑东会会䇞㙼䍓，审䇑委员会可以㠚㹼召䳶和主持。 ֒ ῏ 单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司10�以上㛑份Ⲵ㛑东向㪓事会䈧≲召开临时㛑东会，应当以书䶒形式向㪓事会提出。㪓事会应当ṩ据⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，在收到䈧≲后10日内提出同意或不同意召开临时㛑东会Ⲵ书䶒反侸意㿱。 
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㪓事会同意召开临时㛑东会Ⲵ，应当在作出㪓事会决䇞后Ⲵ 5 日内发

出召开㛑东会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中对原䈧≲Ⲵ变ᴤ，应当征得⴨关㛑东Ⲵ同意。

㪓事会不同意召开临时㛑东会Ⲵ，或㘵在收到䈧≲后 10 日内ᵚ作出反侸

Ⲵ，单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东向审䇑委员会提䇞召开临

时㛑东会，应当以书䶒形式向审䇑委员会提出䈧≲。  

审䇑委员会同意召开临时㛑东会Ⲵ，应在收到䈧≲后 5 日内发出召开

㛑东会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中对原䈧≲Ⲵ变ᴤ，应征得⴨关㛑东Ⲵ同意。审䇑委

员会ᵚ在㿴定ᵏ䲀内发出㛑东会䙊⸕Ⲵ，㿶为审䇑委员会不召䳶和主持㛑

东会，䘎㔝 90 日以上单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东可以㠚

㹼召䳶和主持。  

֒ ҈  审䇑委员会或㛑东决定㠚㹼召䳶㛑东会Ⲵ，应当书䶒䙊

⸕㪓事会，同时向␡交所备Ṹ。  

审䇑委员会或㘵召䳶㛑东应在发出㛑东会䙊⸕及㛑东会决䇞公告时，

向␡交所提交ᴹ关䇱明ᶀ料。  

在㛑东会决䇞公告前，召䳶㛑东持㛑∄例不得低于 10%。  

֒ ῍  对于审䇑委员会或㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东会，㪓事会和㪓

事会〈书将予䝽合。㪓事会将提供㛑ᵳⲫ䇠日Ⲵ㛑东名册。㪓事会ᵚ提供

㛑东名册Ⲵ，召䳶人可以持召䳶㛑东会䙊⸕Ⲵ⴨关公告，向䇱券ⲫ䇠㔃㇇

ᵪᶴ⭣䈧㧧取。召䳶人所㧧取Ⲵ㛑东名册不得⭘于䲔召开㛑东会以外Ⲵ其

他⭘䙄。  

֒ Ӣ  审䇑委员会或㛑东㠚㹼召䳶㛑东会Ⲵ，会䇞所必䴰且合

⨶Ⲵ䍩⭘⭡公司承担。  

֒  ҡᴰ ғ  

῏  提ṸⲴ内容应当属于㛑东会㙼ᵳ㤳围，ᴹ明⺞䇞仈和具体

决䇞事亩，并且ㅖ合⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵᴹ关㿴定。  

῏ ҅  公司召开㛑东会，㪓事会、审䇑委员会以及单⤜或㘵合
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䇑持ᴹ公司 1%以上㛑份Ⲵ㛑东，ᴹᵳ向公司提出提Ṹ。  

单⤜或㘵合䇑持ᴹ公司 1%以上㛑份Ⲵ㛑东，可以在㛑东会召开 10 日

前提出临时提Ṹ并书䶒提交召䳶人。㛑东提出临时提ṸⲴ，应当向召䳶人

提供持ᴹ公司 1%以上㛑份Ⲵ䇱明文件。㛑东䙊䗷委托方式㚄合提出提Ṹ

Ⲵ，委托㛑东应当向㻛委托㛑东出具书䶒授ᵳ文件。提出临时提ṸⲴ㛑东

或其授ᵳ代⨶人应当将提Ṹ函、授ᵳ委托书、㺘明㛑东䓛份Ⲵᴹ效䇱件ㅹ

⴨关文件在㿴定ᵏ䲀内䘱䗮召䳶人。临时提ṸⲴ提Ṹ函内容应当包括：提

Ṹ名〠、提Ṹ具体内容、提Ṹ人关于提Ṹㅖ合⌅律⌅㿴和ᵜㄐ〻ᴹ关㿴定

Ⲵ声明，以及提Ṹ人保䇱所提供持㛑䇱明文件和授ᵳ委托书ⵏ实性Ⲵ声明。 

召䳶人应当在收到提Ṹ后 2 日内发出㛑东会㺕充䙊⸕，公告临时提Ṹ

Ⲵ内容，并将䈕临时提Ṹ提交㛑东会审䇞。如召䳶人䇔定临时提Ṹ䘍反⌅

律、㹼政⌅㿴或㘵公司ㄐ〻Ⲵ㿴定，或㘵不属于㛑东会㙼ᵳ㤳围Ⲵ，䘋㘼
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决，䈕㛑东代⨶人不必是公司Ⲵ㛑东；  

（四）ᴹᵳ出席㛑东会㛑东Ⲵ㛑ᵳⲫ䇠日；  

（五）会务常䇮㚄㌫人姓名，⭥䈍号⸱；  

（六）㖁㔌或其他方式Ⲵ㺘决时䰤及㺘决〻序。  

㛑东会䙊⸕和㺕充䙊⸕中应当充分、完整披䵢所ᴹ提ṸⲴ全䜘具体内
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人可以不是公司㛑东。  

῏ ῍  个人㛑东亲㠚出席会䇞Ⲵ，应出⽪ᵜ人䓛份䇱或其他㜭

够㺘明其䓛份Ⲵᴹ效䇱件或䇱明；委托代⨶他人出席会䇞Ⲵ，
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҈ ԑ  召䳶人和公司㚈䈧Ⲵ律师将依据䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᵪᶴ提

供Ⲵ㛑东名册共同对㛑东䍴ṬⲴ合⌅性䘋㹼傼䇱，并ⲫ䇠㛑东姓名（或名

〠）及其所持ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份数仍。在会䇞主持人宣布⧠场出席会䇞Ⲵ㛑

东和代⨶人人数及所持ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份总数之前，会䇞ⲫ䇠应当㓸→。  

҈ Ҏ  㛑东会㾱≲㪓事、儈㓗㇑⨶人员列席会䇞Ⲵ，㪓事、儈

㓗㇑⨶人员应当列席并接受㛑东Ⲵ䍘䈒。  

҈  㛑东会⭡㪓事䮯主持。㪓事䮯不㜭履㹼㙼务或㘵不履㹼

㙼务时，⭡副㪓事䮯主持，副㪓事䮯不㜭履㹼㙼务或㘵不履㹼㙼务时，⭡

䗷半数Ⲵ㪓事共同推举Ⲵ 1 名㪓事主持。  

审䇑委员会㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东会，⭡审䇑委员会主任委员主持。审䇑委

员会主任委员不㜭履㹼㙼务或㘵不履㹼㙼务时，⭡䗷半数Ⲵ审䇑委员会成

员共同推举Ⲵ 1 名审䇑委员会成员主持。  

㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东会，⭡召䳶人或㘵其推举代㺘主持。  

召开㛑东会时，会䇞主持人䘍反䇞事㿴则使㛑东会无⌅㔗㔝䘋㹼Ⲵ，

㓿⧠场出席㛑东会ᴹ㺘决ᵳ䗷半数Ⲵ㛑东同意，㛑东会可推举一人担任会

䇞主持，㔗㔝开会。  

҈ ֒  公司制定㛑东会䇞事㿴则，䈖㓶㿴定㛑东会Ⲵ召䳶、召

开和㺘决〻序，包括䙊⸕、ⲫ䇠、提ṸⲴ审䇞、投⾘、䇑⾘、㺘决㔃᷌Ⲵ

宣布、会䇞决䇞Ⲵ形成、会䇞䇠录及其ㆮ㖢、公告ㅹ内容。㛑东会可以ṩ

据决䇞具体事亩及公司实䱵情况将䜘分㙼ᵳ授予㪓事会㹼使，授ᵳ内容应

当明⺞具体，但不得将⌅定⭡㛑东会㹼使Ⲵ㙼ᵳ授予㪓事会㹼使。  

㛑东会䇞事㿴则应作为ㄐ〻Ⲵ䱴件，⭡㪓事会拟定，㛑东会批准。  

҈ ῏  在年度㛑东会上，㪓事会应当就其䗷去一年Ⲵ工作向㛑

东会作出报告。⇿名⤜・㪓事也应作出䘠㙼报告。  

҈ ҈  㪓事、儈㓗㇑⨶人员在㛑东会上就㛑东Ⲵ䍘䈒和建䇞作

出䀓䟺和䈤明。  

҈ ῍  会䇞主持人应当在㺘决前宣布⧠场出席会䇞Ⲵ㛑东和
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代⨶人人数及所持ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份总数，⧠场出席会䇞Ⲵ㛑东和代⨶人人

数及所持ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份总数以会䇞ⲫ䇠为准。  

҈ Ӣ  㛑东会应ᴹ会䇞䇠录，⭡㪓事会〈书䍏䍓。会䇞䇠录䇠

䖭以下内容：  

（一）会䇞时䰤、地⛩、䇞〻和召䳶人姓名或名〠；  

（二）会䇞主持人以及出席或列席会䇞Ⲵ㪓事、儈㓗㇑⨶人员姓名； 

（三）出席会䇞Ⲵ㛑东和代⨶人人数、所持ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份总数及占

公司㛑份总数Ⲵ∄例；  
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῍ Ҏ  下列事亩⭡㛑东会以普䙊决䇞䙊䗷：  

（一）㪓事会Ⲵ工作报告；  

（二）㪓事会拟定Ⲵ利⏖分䝽方Ṹ和弥㺕亏损方Ṹ；  

（三）㪓事会成员Ⲵ任免及其报䞜和支付方⌅；  

（四）䲔⌅律、㹼政⌅㿴或㘵ᵜㄐ〻㿴定应当以⢩别决䇞䙊䗷以外Ⲵ

其他事亩。  

῍  下列事亩⭡㛑东会以⢩别决䇞䙊䗷：  

（一）公司增加或㘵减少⌘册䍴ᵜ；  

（二）公司Ⲵ分・、分拆、合并、䀓散、␵㇇及变ᴤ公司形式；  

（三）分拆所属子公司上市；  

（四）修䇒ᵜㄐ〻或其䱴件；  

（五）公司在一年内䍝买、出售䟽大䍴产或㘵向他人提供担保Ⲵ䠁仍

䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑总䍴产 30%Ⲵ；  

（六）㛑ᵳ◰励䇑划；  

（七）䟽大䍴产䟽㓴；  

（八）发㹼㛑⾘、可䖜债、优先㛑以及中国䇱ⴁ会䇔可Ⲵ其他䇱券品

⿽；  

（九）以减少⌘册䍴ᵜ为ⴞⲴ回䍝㛑份；  

（十）决䇞主动撤回公司㛑⾘在␡交所上市交易、并决定不再在交易

所交易或㘵䖜㘼⭣䈧在其他交易场所交易或䖜䇙；  

（十一）㛑东会以普䙊决䇞䇔定会对公司产⭏䟽大影响、䴰㾱以⢩别
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ᵳⲴ 2/3 以上䙊䗷。  

῍ ֒  㛑东（包括㛑东代⨶人）以其所代㺘Ⲵᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份

数仍㹼使㺘决ᵳ，⇿一㛑份享ᴹ一⾘㺘决ᵳ，㊫别㛑㛑东䲔外。  

㛑东会审䇞影响中小投䍴㘵利⳺Ⲵ䟽大事亩时，对中小投䍴㘵㺘决应

当单⤜䇑⾘。单⤜䇑⾘㔃᷌应当及时披䵢。  

公司持ᴹⲴᵜ公司㛑份⋑ᴹ㺘决ᵳ，且䈕䜘分㛑份不䇑入出席㛑东会

ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份总数。  
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Ⲵ一⿽。同一㺘决ᵳ出⧠䟽复㺘决Ⲵ以ㅜ一⅑投⾘㔃᷌为准。  

Ӣ ԑ  㛑东会䟷取䇠名方式投⾘㺘决。  

Ӣ Ҏ  㛑东会对提Ṹ䘋㹼㺘决前，应当推举两名㛑东代㺘参加

䇑⾘和ⴁ⾘。审䇞事亩与㛑东ᴹ关㚄关㌫Ⲵ，⴨关㛑东及代⨶人不得参加

䇑⾘、ⴁ⾘。  

㛑东会对提Ṹ䘋㹼㺘决时，应当⭡律师、㛑东代㺘共同䍏䍓䇑⾘、ⴁ

⾘，并当场公布㺘决㔃᷌，决䇞Ⲵ㺘决㔃᷌䖭入会䇞䇠录。  

䙊䗷㖁㔌或其他方式投⾘Ⲵ公司㛑东或其代⨶人，ᴹᵳ䙊䗷⴨应Ⲵ投

⾘㌫㔏ḕ傼㠚己Ⲵ投⾘㔃᷌。  

Ӣ  㛑东会⧠场㔃ᶏ时䰤不得早于㖁㔌方式或其他方式，会

䇞主持人应当宣布⇿一提ṸⲴ㺘决情况和㔃᷌，并ṩ据㺘决㔃᷌宣布提Ṹ

是否䙊䗷。  

在↓式公布㺘决㔃᷌前，㛑东会⧠场、㖁㔌及其他㺘决方式中所⎹及
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应当在㛑东会决䇞公告中作⢩别提⽪。  

Ӣ Ӣ  㛑东会䙊䗷ᴹ关㪓事䘹举提ṸⲴ，新任㪓事Ⲵ就任时䰤

㠚㛑东会决䇞䙊䗷之日䎧䇑㇇。  

҅  㛑东会䙊䗷ᴹ关⍮⧠、䘱㛑或䍴ᵜ公〟䖜增㛑ᵜ提ṸⲴ，

公司将在㛑东会㔃ᶏ后 2 个ᴸ内实施具体方Ṹ。  

֒  Ԑ Ԑᴰ 

҅  Ԑ ҅  

҅ ҅  公司㪓事为㠚❦人，ᴹ下列情形之一Ⲵ，不㜭担任公

司Ⲵ㪓事：  

（一）无≁事㹼为㜭力或㘵䲀制≁事㹼为㜭力；  

（二）因䍚⊑、䍯䍲、侵占䍒产、挪⭘䍒产或㘵⹤坏⽮会主义市场㓿

⍾〙序，㻛判处刑㖊，或㘵因⣟㖚㻛剥夺政⋫ᵳ利，执㹼ᵏ┑ᵚ䙮 5 年，

㻛宣告㕃刑Ⲵ，㠚㕃刑㘳傼ᵏ┑之日䎧ᵚ䙮 2 年；  

（三）担任⹤产␵㇇Ⲵ公司、企业Ⲵ㪓事或㘵厂䮯、㓿⨶，对䈕公司、
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䘍反ᵜᶑ㿴定Ⲵ䘹举、委⍮㪓事Ⲵ，䈕䘹举、委⍮或㘵㚈任无效。㪓

事在任㙼ᵏ䰤出⧠ᵜᶑ情形Ⲵ，公司应当䀓䲔其㙼务，停→其履㙼。  

҅ ԑ  㪓事⭡㛑东会䘹举或㘵ᴤ换，并可在任ᵏ届┑前⭡㛑

东会䀓䲔其㙼务。  

㪓事会⇿届任ᵏ 3 年。㪓事任ᵏ从就任之日䎧䇑㇇，㠣ᵜ届㪓事会任

ᵏ届┑为→，可䘎䘹䘎任。㪓事任ᵏ届┑ᵚ及时改䘹，在改䘹出Ⲵ㪓事就

任前，原㪓事仍应当依➗⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，履

㹼㪓事㙼务。  

㪓事可以⭡儈㓗㇑⨶人员兼任，但兼任儈㓗㇑⨶人员㙼务Ⲵ㪓事以及

⭡㙼工代㺘担任Ⲵ㪓事，总䇑不得䎵䗷公司㪓事总数Ⲵ 1/2。  

҅ Ҏ  
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（九）不得利⭘其关㚄关㌫损害公司利⳺；  

（十）⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他忠实义务。㪓

事䘍反ᵜᶑ㿴定所得Ⲵ收入，应当归公司所ᴹ；㔉公司䙐成损失Ⲵ，应当

承担䎄偿䍓任。  

㪓事、儈㓗㇑⨶人员Ⲵ䘁亲属，㪓事、儈㓗㇑⨶人员或㘵其䘁亲属ⴤ

接或㘵䰤接控制Ⲵ企业，以及与㪓事、儈㓗㇑⨶人员ᴹ其他关㚄关㌫Ⲵ关

㚄人，与公司䇒・合同或㘵䘋㹼交易，䘲⭘ᵜᶑㅜ二Ⅾㅜ（四）亩㿴定。 

҅  㪓事应当䚥守⌅律、㹼政⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，对公

司䍏ᴹ勤勉义务，执㹼㙼务应当为公司Ⲵᴰ大利⳺尽到㇑⨶㘵䙊常应ᴹⲴ

合⨶⌘意。  

㪓事对公司䍏ᴹ下列勤勉义务：  

（一）应䉘慎、䇔ⵏ、勤勉地㹼使公司䍻予Ⲵᵳ利，以保䇱公司Ⲵ商

业㹼为ㅖ合国家⌅律、㹼政⌅㿴以及国家各亩㓿⍾政ㆆⲴ㾱≲，商业⍫动

不䎵䗷㩕业执➗㿴定Ⲵ业务㤳围；  

（二）应公平对待所ᴹ㛑东；  

（三）及时了䀓公司业务㓿㩕㇑⨶⣦况；  

（四）应当对公司䇱券发㹼文件和定ᵏ报告ㆮ㖢书䶒⺞䇔意㿱，保䇱

公司所披䵢Ⲵ信息ⵏ实、准⺞、完整；  

（五）应当如实向审䇑委员会提供ᴹ关情况和䍴料，不得妨⺽审䇑委

员会㹼使㙼ᵳ；  

（六）⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他勤勉义务。  

҅ ֒  㪓事䘎㔝两⅑ᵚ㜭亲㠚出席，也不委托其他㪓事出席㪓

事会会䇞，㿶为不㜭履㹼㙼䍓，㪓事会应当建䇞㛑东会予以撤换。  

҅ ῏  㪓事可以在任ᵏ届┑以前提出䗎任。㪓事䗎任应当向

公司提交书䶒䗎任报告，公司收到䗎任报告之日䗎任⭏效。公司应当在 2

个交易日内披䵢ᴹ关情况。  

如因㪓事Ⲵ䗎任导㠤公司㪓事会成员低于⌅定ᴰ低人数，在改䘹出Ⲵ
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㪓事就任前，原㪓事仍应当依➗⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ和ᵜㄐ〻㿴定，

履㹼㪓事㙼务。  

҅ ҈  㪓事䗎任⭏效或㘵任ᵏ届┑，应向㪓事会办妥所ᴹ〫

交手㔝，其对公司和㛑东承担Ⲵ忠实义务，在任ᵏ㔃ᶏ后并不当❦䀓䲔，

其对公司商业〈密及㚈任合同㓖定Ⲵ其他保密信息Ⲵ保密义务在其任㙼

㔃ᶏ后仍❦ᴹ效，ⴤ㠣䈕信息成为公开信息。其他义务在ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ合

⨶ᵏ䲀内仍❦ᴹ效。  

҅ ῍  㛑东会可以决䇞䀓任휀,聾㐝삂ꁇ뇁吁げ늴耜䀀 

无↓当⨶⭡，在任ᵏ届┑前䀓任㪓事Ⲵ，㪓事可以㾱≲公司予以䎄偿。 

҅ Ӣ  ᵚ㓿ᵜㄐ〻㿴定、㛑东会或㪓事会Ⲵ合⌅授ᵳ，任何

㪓事不得以个人名义代㺘公司或㘵㪓事会㹼事。㪓事以其个人名义㹼事时，

在ㅜ三方会合⨶地䇔为䈕㪓事在代㺘公司或㘵㪓事会㹼事Ⲵ情况下，䈕㪓

事应当事先声明其・场和䓛份。  

㪓事䗎任后，不得以公司㪓事或ᴮ任公司㪓事Ⲵ名义从事䶎⌅或ᴹ损

公司合⌅ᵳ⳺Ⲵ⍫动，否则应当承担⴨应Ⲵ⌅律䍓任。  

҅ ҅  㪓事执㹼公司㙼务，㔉他人䙐成损害Ⲵ，公司将承担

䎄偿䍓任；㪓事存在故意或㘵䟽大䗷失Ⲵ，也应当承担䎄偿䍓任。  

㪓事执㹼公司㙼务时䘍反⌅律、㹼政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ或ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，

㔉公司䙐成损失Ⲵ，应当承担䎄偿䍓任。  

㪓事在任㙼ᵏ䰤因执㹼㙼务㘼应承担Ⲵ䍓任，不因⿫任㘼免䲔或㘵㓸

→。  

҅ ҅ ҅  ⤜・㪓事䲔应䚥守ᵜ㢲㪓事Ⲵ一㡜㿴定外，䘈应䚥
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㪓事会应当依⌅履㹼㙼䍓，⺞保公司䚥守⌅律、㹼政⌅㿴和公司ㄐ〻

Ⲵ㿴定，公平对待所ᴹ㛑东，并关⌘其他利⳺⴨关㘵Ⲵ合⌅ᵳ⳺。  

҅ ҅ Ҏ  㪓事会⭡ 12 名㪓事㓴成，其中㙼工代㺘㪓事 1 名，

⤜・㪓事不少于㪓事总数Ⲵ 1/3。  

㪓事会䇮㪓事䮯 1 人，可以䇮副㪓事䮯。㪓事䮯和副㪓事䮯⭡㪓事会

以全体㪓事Ⲵ䗷半数䘹举产⭏。  

҅ ҅  㪓事会㹼使下列㙼ᵳ：  

（一）召䳶㛑东会，并向㛑东会报告工作；  

（二）执㹼㛑东会Ⲵ决䇞；  

（三）决定公司Ⲵ㓿㩕䇑划和投䍴方Ṹ；  

（四）审䇞公司定ᵏ报告；  

（五）制䇒公司Ⲵ利⏖分䝽方Ṹ和弥㺕亏损方Ṹ；  

（六）制䇒公司增加或㘵减少⌘册䍴ᵜ、发㹼债券或其他䇱券及上市

方Ṹ；  

（七）拟䇒公司䟽大收䍝、收䍝ᵜ公司㛑⾘或㘵合并、分・、䀓散及

变ᴤ公司形式Ⲵ方Ṹ，㓿 2/3 以上㪓事出席，对公司因ᵜㄐ〻ㅜ二十七ᶑ

ㅜ（三）、（五）、（六）亩㿴定Ⲵ收䍝ᵜ公司㛑份Ⲵ情形作出决䇞；  

（八）拟䇒公司㛑ᵳ◰励䇑划或员工持㛑䇑划；  

（九）在㛑东会授ᵳ㤳围内，决定公司对外投䍴、收䍝出售䍴产、䍴

产抵押、对外担保事亩、委托⨶䍒、关㚄交易、对外捐䎐ㅹ事亩；  

（十）决定公司内䜘㇑⨶ᵪᶴⲴ䇮㖞；  

（十一）决定㚈任或㘵䀓㚈公司总㓿⨶、㪓事会〈书及其他儈㓗㇑⨶

人员，并决定其报䞜事亩和奖惩事亩；ṩ据总㓿⨶Ⲵ提名，决定㚈任或㘵

䀓㚈公司副总㓿⨶、䍒务䍏䍓人ㅹ儈㓗㇑⨶人员，并决定其报䞜事亩和奖

惩事亩；  

（十二）制䇒公司Ⲵ基ᵜ㇑⨶制度；  

（十三）制䇒ᵜㄐ〻Ⲵ修䇒方Ṹ；  
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3、交易ḷⲴ（如㛑ᵳ）在ᴰ䘁一个会䇑年度⴨关Ⲵ㩕业收入占公司ᴰ

䘁一个会䇑年度㓿审䇑㩕业收入Ⲵ 10%以上，且㔍对䠁仍䎵䗷 1000 万元；  

4、交易ḷⲴ（如㛑ᵳ）在ᴰ䘁一个会䇑年度⴨关Ⲵ净利⏖占公司ᴰ䘁

一个会䇑年度㓿审䇑净利⏖Ⲵ 10%以上，且㔍对䠁仍䎵䗷 100 万元；  

5、交易Ⲵ成交䠁仍（含承担债务和䍩⭘）占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴

产Ⲵ 10%以上，且㔍对䠁仍䎵䗷 1000 万元；  

6、交易产⭏Ⲵ利⏖占公司ᴰ䘁一个会䇑年度㓿审䇑净利⏖Ⲵ 10%以

上，且㔍对䠁仍䎵䗷 100 万元。  
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䇞䙊䗷外，䘈应当㓿出席㪓事会会䇞Ⲵ䶎关㚄㪓事Ⲵ 2/3 以上㪓事审䇞同

意并作出决䇞，并提交㛑东会审䇞。  

（三）关㚄交易：公司与关㚄㠚❦人发⭏Ⲵ交易䠁仍在 30 万元人≁币

以上，或公司与关㚄⌅人发⭏Ⲵ交易䠁仍占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产㔍

对值 0.5%以上，且㔍对䠁仍在 300 万元人≁币以上Ⲵ关㚄交易均应㓿⤜・

㪓事专䰘会䇞审䇞同意后，提交㪓事会审䇞；  

公司与关㚄人发⭏Ⲵ交易（公司㧧䎐⧠䠁䍴产和提供担保䲔外）䠁仍

占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产㔍对值 5%以上，且㔍对䠁仍在 3000 万元以

上应提交㛑东会审䇞。  

（四）䍒务䍴助：公司对外提供䍒务䍴助，䲔应当㓿全体㪓事Ⲵ䗷半

数审䇞䙊䗷外，䘈应当㓿出席㪓事会会䇞Ⲵ 2/3 以上㪓事审䇞同意并作出

决䇞。  

䍒务䍴助事亩属于下列情形之一Ⲵ，应当在㪓事会审䇞䙊䗷后提交㛑

东会审䇞：  

1、单ㅄ䍒务䍴助䠁仍䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产Ⲵ 10%；  

2、㻛䍴助对䊑ᴰ䘁一ᵏ䍒务报㺘数据显⽪䍴产䍏债⦷䎵䗷 70%；  

3、ᴰ䘁 12 个ᴸ内䍒务䍴助䠁仍㍟䇑䇑㇇䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净

䍴产Ⲵ 10%；  

4、␡交所或㘵公司ㄐ〻㿴定Ⲵ其他情形。  

公司提供䍴助对䊑为公司合并报㺘㤳围内且持㛑∄例䎵䗷 50%Ⲵ控㛑

子公司，且䈕控㛑子公司其他㛑东中不包含公司Ⲵ控㛑㛑东、实䱵控制人

及其关㚄人Ⲵ，可以免于䘲⭘前两Ⅾ㿴定。  

（五）债务㶽䍴：公司及控㛑子公司所ᴹ债务㶽䍴事亩均应提交㪓事

会审䇞；单ㅄ或䘎㔝 12 个ᴸ㍟䇑㶽䍴䠁仍占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产

50%以上Ⲵ，䘈应提交㛑东会审䇞。  

债务㶽䍴事亩已按➗ 12 个ᴸ㍟䇑䇑㇇原则履㹼㛑东会审䇞〻序Ⲵ，

不再㓣入⴨关Ⲵ㍟䇑䇑㇇㤳围。前䘠债务㶽䍴是指公司ⴤ接从䠁㶽市场㧧
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取䍴䠁，包括发㹼各㊫债券ㅹⴤ接㶽䍴㹼为，不包括䙊䗷䬦㹼或䶎䬦㹼䠁
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҅ ԑ  㪓事会召开临时㪓事会会䇞，应提前㠣少 3 个工作

日以书䶒形式，䙊䗷ⴤ接䘱䗮、发函、传ⵏ、⭥子䛞件ㅹ方式䙊⸕全体㪓

事。  

情况㍗急，䴰㾱尽快召开㪓事会临时会䇞Ⲵ，可以䲿时发出会䇞䙊⸕，

但召䳶人应当在会䇞上作出䈤明。  

҅ ԑ ֒  㪓事会会䇞䙊⸕包括以下内容：  

（一）会䇞日ᵏ和地⛩；  

（二）会䇞ᵏ䲀；  

（三）事⭡及䇞仈；  

（四）发出䙊⸕Ⲵ日ᵏ。  

҅ ԑ ῏  㪓事会会䇞应ᴹ䗷半数Ⲵ㪓事出席方可举㹼。㪓事

会作出决䇞，必享㓿全体㪓事Ⲵ䗷半数䙊䗷。  

㪓事会决䇞Ⲵ㺘决，实㹼一人一⾘。  

҅ ԑ ҈  召䳶人应当对拟䇞事亩⎹及与全体㪓事Ⲵ关㚄关

㌫䘋㹼Ṩḕ，并在㪓事会䙊⸕ᶀ料中对关㚄㪓事䴰㾱回䚯Ⲵ情况䘋㹼提⽪

䈤明。  
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可以书䶒委托其他㪓事代为出席，委托书应䖭明代⨶人Ⲵ姓名，代⨶事亩、

授ᵳ㤳围和ᴹ效ᵏ䲀，⎹及㺘决事亩Ⲵ，应当在委托书中明⺞对⇿一事亩
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҅ Ҏ ԑ  ⤜・㪓事应按➗⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会、␡

交所和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，䇔ⵏ履㹼㙼䍓，在㪓事会中发挥参与决ㆆ、ⴁⶓ制

㺑、专业咨䈒作⭘，㔤护公司整体利⳺，保护中小㛑东合⌅ᵳ⳺。  

҅ Ҏ Ҏ  ⤜・㪓事必享保持⤜・性。下列人员不得担任⤜・

㪓事：  

（一）在公司或㘵其䱴属企业任㙼Ⲵ人员及其䝽偶、⡦⇽、子女、主

㾱⽮会关㌫；  

（二）ⴤ接或㘵䰤接持ᴹ公司已发㹼㛑份 1%以上或㘵是公司前十名

㛑东中Ⲵ㠚❦人㛑东及其䝽偶、⡦⇽、子女；  

（三）在ⴤ接或㘵䰤接持ᴹ公司已发㹼㛑份 5%以上Ⲵ㛑东或㘵在公

司前五名㛑东任㙼Ⲵ人员及其䝽偶、⡦⇽、子女；  

（四）在公司控㛑㛑东、实䱵控制人Ⲵ䱴属企业任㙼Ⲵ人员及其䝽偶、

⡦⇽、子女；  

（五）与公司及其控㛑㛑东、实䱵控制人或㘵其各㠚Ⲵ䱴属企业ᴹ䟽

大业务往ᶕⲴ人员，或㘵在ᴹ䟽大业务往ᶕⲴ单位及其控㛑㛑东、实䱵控

制人任㙼Ⲵ人员；  

（六）为公司及其控㛑㛑东、实䱵控制人或㘵其各㠚䱴属企业提供䍒

务、⌅律、咨䈒、保㦀ㅹᴽ务Ⲵ人员，包括但不䲀于提供ᴽ务Ⲵ中介ᵪᶴ

Ⲵ亩ⴞ㓴全体人员、各㓗复Ṩ人员、在报告上ㆮ字Ⲵ人员、合伙人、㪓事、

儈㓗㇑⨶人员及主㾱䍏䍓人；  

（七）ᴰ䘁 12 个ᴸ内ᴮ㓿具ᴹㅜ（一）亩㠣ㅜ（六）亩所列举情形Ⲵ

人员；  

（八）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

㿴定Ⲵ不具备⤜・性Ⲵ其他人员。  

前Ⅾㅜ（四）亩㠣ㅜ（六）亩中Ⲵ公司控㛑㛑东、实䱵控制人Ⲵ䱴属
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（五）对可㜭损害公司或㘵中小㛑东ᵳ⳺Ⲵ事亩发㺘⤜・意㿱；  

（六）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

㿴定Ⲵ其他㙼ᵳ。  

⤜・㪓事㹼使前Ⅾㅜ（一）亩㠣ㅜ（三）亩所列㙼ᵳⲴ，应当㓿全体

⤜・㪓事䗷半数同意。  

⤜・㪓事㹼使ㅜ一Ⅾ所列㙼ᵳⲴ，公司将及时披䵢。上䘠㙼ᵳ不㜭↓

常㹼使Ⲵ，公司将披䵢具体情况和⨶⭡。  

҅ Ҏ ҈  下列事亩应当㓿公司全体⤜・㪓事䗷半数同意后，

提交㪓事会审䇞：  

（一）应当披䵢Ⲵ关㚄交易；  

（二）公司及⴨关方变ᴤ或㘵䉱免承䈪Ⲵ方Ṹ；  

（三）㻛收䍝时㪓事会䪸对收䍝所作出Ⲵ决ㆆ及䟷取Ⲵ措施；  

（四）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

㿴定Ⲵ其他事亩。  

҅ Ҏ ῍  公司建・全䜘⭡⤜・㪓事参加Ⲵ专䰘会䇞ᵪ制。㪓

事会审䇞关㚄交易ㅹ事亩Ⲵ，⭡⤜・㪓事专䰘会䇞事先䇔可。  

公司定ᵏ或㘵不定ᵏ召开⤜・㪓事专䰘会䇞。ᵜㄐ〻ㅜ一Ⲯ三十六ᶑ

ㅜ一Ⅾㅜ（一）亩㠣ㅜ（三）亩、ㅜ一Ⲯ三十七ᶑ所列事亩，应当㓿⤜・

㪓事专䰘会䇞审䇞。  

⤜・㪓事专䰘会䇞可以ṩ据䴰㾱⹄ウ䇘䇪公司其他事亩。  

⤜・㪓事专䰘会䇞⭡䗷半数⤜・㪓事共同推举 1 名⤜・㪓事召䳶和主



40 

 

҅ Ҏ Ӣ  
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㿴定Ⲵ其他事亩。  

审䇑委员会⇿季度㠣少召开 1 ⅑会䇞。2 名及以上成员提䇞，或㘵召

䳶人䇔为ᴹ必㾱时，可以召开临时会䇞。审䇑委员会会䇞享ᴹ 2/3 以上成

员出席方可举㹼。  

҅ ԑ  提名委员会主㾱䍏䍓拟定㪓事、儈㓗㇑⨶人员Ⲵ䘹

择ḷ准和〻序，对㪓事、儈㓗㇑⨶人员人䘹及其任㙼䍴Ṭ䘋㹼䚤䘹、审Ṩ，

并就下列事亩向㪓事会提出建䇞：  

（一）提名或㘵任免㪓事；  

（二）㚈任或㘵䀓㚈儈㓗㇑⨶人员；  

（三）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

㿴定Ⲵ其他事亩。  

㪓事会对提名委员会Ⲵ建䇞ᵚ䟷㓣或㘵ᵚ完全䟷㓣Ⲵ，应当在㪓事会

决䇞中䇠䖭提名委员会Ⲵ意㿱及ᵚ䟷㓣Ⲵ具体⨶⭡，并䘋㹼披䵢。  

҅ Ҏ  㯚䞜与㘳Ṩ委员会主㾱䍏䍓制定㪓事、儈㓗㇑⨶人

员Ⲵ㘳Ṩḷ准并䘋㹼㘳Ṩ，制定、审ḕ㪓事、儈㓗㇑⨶人员Ⲵ㯚䞜决定ᵪ

制、决ㆆ⍱〻、支付与→付䘭㍒安排ㅹ㯚䞜政ㆆ与方Ṹ，并就下列事亩向

㪓事会提出建䇞：  

（一）㪓事、儈㓗㇑⨶人员Ⲵ㯚䞜；  

（二）制定或㘵变ᴤ㛑ᵳ◰励䇑划、员工持㛑䇑划，◰励对䊑㧧授ᵳ

⳺、㹼使ᵳ⳺ᶑ件Ⲵ成就；  

（三）㪓事、儈㓗㇑⨶人员在拟分拆所属子公司安排持㛑䇑划；  

（四）⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会㿴定、␡交所业务㿴则和ᵜㄐ〻

㿴定Ⲵ其他事亩。  

㪓事会对㯚䞜与㘳Ṩ委员会Ⲵ建䇞ᵚ䟷㓣或㘵ᵚ完全䟷㓣Ⲵ，应当在

㪓事会决䇞中䇠䖭㯚䞜与㘳Ṩ委员会Ⲵ意㿱及ᵚ䟷㓣Ⲵ具体⨶⭡，并䘋㹼

披䵢。  

҅  仾䲙与䍴ᵜ㇑⨶委员会主㾱䍏䍓公司仾䲙㇑⨶和
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䍴ᵜ㇑⨶。  

῏  ָ  

҅ ֒  公司䇮总㓿⨶ 1 名，副总㓿⨶㤕干名。  

公司总㓿⨶、副总㓿⨶、䍒务䍏䍓人、㪓事会〈书及㓿公司㪓事会⺞

定Ⲵ其他㇑⨶人员为公司儈㓗㇑⨶人员，㓴成公司㓿㩕㇑⨶层。公司儈㓗

㇑⨶人员均⭡㪓事会㚈任或䀓㚈。  

҅ ῏  ᵜㄐ〻ㅜ一Ⲯ䴦一ᶑ关于不得担任㪓事Ⲵ情形，同
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（八）ᵜㄐ〻或㪓事会授予Ⲵ其他㙼ᵳ。  

总㓿⨶应当列席㪓事会会䇞。  

㪓事会可以制定向㓿㩕㇑⨶层授ᵳ㇑⨶制度，㿴㤳㓿⨶层㙼䍓和㹼使

㙼ᵳⲴ具体〻序，提儈㓿㩕决ㆆ效⦷。  

҅ ֒  总㓿⨶应制䇒总㓿⨶工作㓶则，报㪓事会批准后实施。 

҅ ֒ ҅  总㓿⨶工作㓶则包括下列内容：  

（一）总㓿⨶会䇞召开Ⲵᶑ件、〻序和参加Ⲵ人员；  

（二）总㓿⨶及其他儈㓗㇑⨶人员各㠚具体Ⲵ分工和㙼䍓；  

（三）公司䍴䠁、䍴产䘀⭘，ㆮ䇒䟽大合同Ⲵᵳ䲀，以及向㪓事会Ⲵ

报告制度。  

（四）㪓事会䇔为必㾱Ⲵ其他事亩。  

҅ ֒ ԑ  儈㓗㇑⨶人员可以在任ᵏ届┑前提出䗎任。儈㓗㇑

⨶人员䗎任应当向公司提交书䶒䗎任报告并ㅖ合其㚈任合同及 /或劳动合

同Ⲵᴹ关㿴定。㪓事会可以决䇞䀓㚈儈㓗㇑⨶人员，决䇞作出之日䀓㚈⭏

效。公司应当在其䗎任或䀓㚈⭏效之日Ⲵ 2 个交易日内披䵢ᴹ关情况。  

ᵜㄐ〻ㅜ一Ⲯ䴦七ᶑ、ㅜ一Ⲯ䴦九ᶑ、ㅜ一Ⲯ一十ᶑ关于㪓事⿫㙼⎹

及Ⲵ〫交义务、忠实义务、保密义务，・场与䓛份声明义务，履㙼䍓任承

担义务ㅹ也䘲⭘于儈㓗㇑⨶人员䗎任或䀓㚈。  

҅ ֒ Ҏ  副总㓿⨶及其他儈㓗㇑⨶人员协助总㓿⨶工作，并

按工作分工和授ᵳ㹼使㙼ᵳ。  

҅ ֒  公司䇮㪓事会〈书，䍏䍓公司㛑东会和㪓事会会䇞

Ⲵㆩ备、文件保㇑以及公司㛑东䍴料㇑⨶，办⨶信息披䵢事务、投䍴㘵关

㌫工作ㅹ事宜。  

㪓事会〈书作为公司儈㓗㇑⨶人员，为履㹼㙼䍓ᴹᵳ参加⴨关会䇞，

ḕ䰵ᴹ关文件，了䀓公司Ⲵ䍒务和㓿㩕ㅹ情况。㪓事会及其他儈㓗㇑⨶人

员应当支持㪓事会〈书Ⲵ工作。任何ᵪᶴ及个人不得干亴㪓事会〈书Ⲵ↓

常履㙼㹼为。  
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（四）加强对公司䘹人⭘人Ⲵ亶导和把关，抓好公司亶导⨝子建䇮和

干䜘䱏伍、人才䱏伍建䇮；  

（五）履㹼公司党仾廉政建䇮主体䍓任，亶导、支持内䇮㓚Ự㓴㓷履

㹼ⴁⶓ执㓚䰞䍓㙼䍓，严明政⋫㓚律和政⋫㿴⸙，推动全䶒从严⋫党向基

层延伸；  

（六）加强基层党㓴㓷建䇮和党员䱏伍建䇮，团㔃带亶㙼工㗔众〟ᶱ

投䓛企业改䶙发展；
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҅ ῏  公司在⇿一会䇑年度㔃ᶏ之日䎧 4 个ᴸ内向中国䇱

ⴁ会和␡交所报䘱并披䵢年度报告，在⇿一会䇑年度上半年㔃ᶏ之日䎧 2

个ᴸ内向中国䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ和␡交所报䘱并披䵢中ᵏ报告。  

上䘠年度报告、中ᵏ报告按➗ᴹ关⌅律、㹼政⌅㿴、中国䇱ⴁ会及␡

交所Ⲵ㿴定䘋㹼㕆制。  

҅ ῏ ֒  公司䲔⌅定Ⲵ会䇑䍖㉯外，不另・会䇑䍖㉯。公司

Ⲵ䍴䠁，不以任何个人名义开・䍖户存储。  

ԑ  ⌐ ⅎ  

҅ ῏ ῏  公司分䝽当年〾后利⏖时，应当提取利⏖Ⲵ 10%列

入公司⌅定公〟䠁。公司⌅定公〟䠁㍟䇑仍为公司⌘册䍴ᵜⲴ 50%以上Ⲵ，

可以不再提取。  

公司Ⲵ⌅定公〟䠁不䏣以弥㺕以前年度亏损Ⲵ，在依➗前Ⅾ㿴定提取

⌅定公〟䠁之前，应当先⭘当年利⏖弥㺕亏损。  

公司从〾后利⏖中提取⌅定公〟䠁后，㓿㛑东会决䇞，䘈可以从〾后

利⏖中提取任意公〟䠁。  

公司弥㺕亏损和提取公〟䠁后所余〾后利⏖，按➗㛑东持ᴹⲴ㛑份∄

例分䝽，但ᵜㄐ〻㿴定不按持㛑∄例分䝽Ⲵ䲔外。  

㛑东会䘍反《公司⌅》向㛑东分䝽利⏖Ⲵ，㛑东应当将䘍反㿴定分䝽

Ⲵ利⏖䘰䘈公司；㔉公司䙐成损失Ⲵ，㛑东及䍏ᴹ䍓任Ⲵ㪓事、儈㓗㇑⨶

人员应当承担䎄偿䍓任。  

公司持ᴹⲴᵜ公司Ⲵ㛑份不参与分䝽利⏖。  

҅ ῏ ҈  公司Ⲵ公〟䠁⭘于弥㺕公司Ⲵ亏损、扩大公司⭏产

㓿㩕或㘵䖜为增加公司䍴ᵜ。  

公〟䠁弥㺕公司亏损，先使⭘任意公〟䠁和⌅定公〟䠁；仍不㜭弥㺕

Ⲵ，可以按➗㿴定使⭘䍴ᵜ公〟䠁。  

⌅定公〟䠁䖜为䍴ᵜ时，所⮉存Ⲵ䈕亩公〟䠁将不少于䖜增前公司⌘
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册䍴ᵜⲴ 25%。  

҅ ῏ ῍  公司㛑东会对利⏖分䝽方Ṹ作出决䇞后，或㘵公司

㪓事会ṩ据年度㛑东会审䇞䙊䗷Ⲵ下一年中ᵏ分㓒ᶑ件和上䲀制定具体

册䍴ᵜⲴ
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2、公司发展䱦⇥属成⟏ᵏ且ᴹ䟽大䍴䠁支出安排Ⲵ，䘋㹼利⏖分䝽时，

⧠䠁分㓒在ᵜ⅑利⏖分䝽中所占∄例ᴰ低应䗮到 40%；  

3、公司发展䱦⇥属成䮯ᵏ且ᴹ䟽大䍴䠁支出安排Ⲵ，䘋㹼利⏖分䝽时，

⧠䠁分㓒在ᵜ⅑利⏖分䝽中所占∄例ᴰ低应䗮到 20%。  

公司发展䱦⇥不易区分但ᴹ䟽大䍴䠁支出安排Ⲵ，可以参➗前亩㿴定

处⨶。  

҅ ҈ ҅  公司利⏖分䝽政ㆆ及具体方ṸⲴ制定、䈳整、变ᴤ

ᵪ制如下：  

（一）公司制定利⏖分䝽政ㆆ时，应当履㹼公司ㄐ〻㿴定Ⲵ决ㆆ〻序。

㪓事会应当就㛑东回报事宜䘋㹼专亩⹄ウ䇪䇱，并䈖㓶䈤明㿴划安排Ⲵ⨶

⭡ㅹ情况。  

（二）在制定利⏖分䝽具体方Ṹ时，㪓事会应当䇔ⵏ⹄ウ和䇪䇱利⏖

分䝽Ⲵ时ᵪ、ᶑ件和ᴰ低∄例、䈳整Ⲵᶑ件及其决ㆆ〻序㾱≲ㅹ事宜，利

⏖分䝽方Ṹ䴰㓿㪓事会䗷半数㺘决䙊䗷并㓿 2/3 以上⤜・㪓事㺘决䙊䗷。

⤜・㪓事可以征䳶中小㛑东Ⲵ意㿱，提出分㓒提Ṹ，并ⴤ接提交㪓事会审

䇞。  

（三）公司应当严Ṭ执㹼公司ㄐ〻⺞定Ⲵ利⏖分䝽政ㆆ以及㛑东会审

䇞批准Ⲵ利⏖分䝽方Ṹ。⺞ᴹ必㾱对公司ㄐ〻⺞定Ⲵ利⏖分䝽政ㆆ或方Ṹ

䘋㹼䈳整或㘵变ᴤⲴ，应当┑䏣公司ㄐ〻㿴定Ⲵᶑ件，㓿䗷䈖㓶䇪䇱后，

履㹼⴨应Ⲵ决ㆆ〻序，并㓿出席㛑东会Ⲵ㛑东所持㺘决ᵳⲴ 2/3 以上䙊䗷。 

发⭏以下情况时，㪓事会可以䈳整或变ᴤ利⏖分䝽具体方Ṹ：  

1、公司发⭏亏损或㘵已发布亴亏提⽪性公告Ⲵ；  

2、㠚审䇞䙊䗷利⏖分䝽方ṸⲴ㛑东会召开日后Ⲵ 2 个ᴸ内，公司䲔募

䳶䍴䠁、政府专亩䍒政䍴䠁ㅹ专Ⅾ专⭘或专户㇑⨶䍴䠁以外Ⲵ⧠䠁（含䬦

㹼存Ⅾ、儈⍱动性Ⲵ债券ㅹ）余仍均不䏣以支付⧠䠁㛑利；  

3、按➗既定利⏖分䝽方Ṹ执㹼将导㠤公司㛑东会或㪓事会批准Ⲵ䟽

大投䍴亩ⴞ、䟽大交易无⌅按既定交易方Ṹ实施Ⲵ；  
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4、㪓事会ᴹ合⨶⨶⭡⴨信按➗既定利⏖分䝽方Ṹ执㹼将对公司持㔝

㓿㩕或保持⳸利㜭力ᶴ成实䍘性不利影响Ⲵ；  

5、公司㪓事会䇔为公司Ⲵ发展䱦⇥属于成⟏ᵏ，䴰ṩ据公司ㄐ〻Ⲵ㿴
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否合㿴和䘿明ㅹ。  

҅ ҈ Ҏ  如⌅律⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及中国䇱ⴁ会、␡交所㿴㤳

性文件ㅹ对公司利⏖分䝽提出ᴤ为严ṬⲴ㾱≲，应当按➗ᴤ严ṬⲴ㿴定执

㹼。  

Ҏ  Ὺ  

҅ ҈  公司实㹼内䜘审䇑ᵪ制，䇮・内䜘审䇑䜘䰘，䝽备

专㙼审䇑人员，对公司业务⍫动、仾䲙㇑⨶、内䜘控制、䍒务信息ㅹ事亩

䘋㹼ⴁⶓỰḕ。  

内䜘审䇑䜘䰘应当保持⤜・性，不得㖞于主㇑会䇑工作䍏䍓人、䍒务

䜘䰘Ⲵ亶导之下，或㘵与䍒务䜘䰘合㖢办公。  

公司应当制定内䜘审䇑制度，明⺞内䜘审䇑工作Ⲵ亶导体制、㙼䍓ᵳ

䲀、人员䝽备、㓿䍩保䳌、审䇑㔃᷌䘀⭘和䍓任䘭ウㅹ，㓿㪓事会批准后

实施，并对外披䵢。  

҅ ҈ ֒  内䜘审䇑䜘䰘向㪓事会䍏䍓。  

内䜘审䇑䜘䰘在对公司业务⍫动、仾䲙㇑⨶、内䜘控制、䍒务信息ⴁ

ⶓỰḕ䗷〻中，应当接受审䇑委员会Ⲵⴁⶓ指导。内䜘审䇑䜘䰘发⧠⴨关

䟽大䰞仈或㘵㓯㍒，应当・即向审䇑委员会ⴤ接报告。  

҅ ҈ ῏  公司内䜘控制䇴价Ⲵ具体㓴㓷实施工作⭡内䜘审

䇑䜘䰘䍏䍓。公司ṩ据内䜘审䇑䜘䰘出具、审䇑委员会审䇞后Ⲵ䇴价报告

及⴨关䍴料，出具年度内䜘控制䇴价报告。  

҅ ҈ ҈  审䇑委员会与会䇑师事务所、国家审䇑ᵪᶴㅹ外䜘

审䇑单位䘋㹼⋏䙊时，内䜘审䇑䜘䰘应〟ᶱ䝽合，提供必㾱Ⲵ支持和协作。 

҅ ҈ ῍  审䇑委员会参与对内䜘审䇑䍏䍓人Ⲵ㘳Ṩ。  

 ᴰ Ԑꜙ ᴑ 

҅ ҈ Ӣ  公司㚈⭘ㅖ合《䇱券⌅》㿴定Ⲵ会䇑师事务所䘋㹼
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会䇑报㺘审䇑、净䍴产傼䇱及其他⴨关Ⲵ咨䈒ᴽ务ㅹ业务，㚈ᵏ 1 年，可

以㔝㚈。  

҅ ῍  公司㚈⭘、䀓㚈承办公司审䇑业务Ⲵ会䇑师事务所，

⭡㛑东会决定。㪓事会不得在㛑东会决定前委任会䇑师事务所。  

҅ ῍ ҅  公司保䇱向㚈⭘Ⲵ会䇑师事务所提供ⵏ实、完整Ⲵ会

䇑凭䇱、会䇑䍖㉯、䍒务会䇑报告及其他会䇑䍴料，不得拒㔍、䳀匿、䈾

报。  

҅ ῍ ԑ  会䇑师事务所Ⲵ审䇑䍩⭘⭡㛑东会决定。  

҅ ῍ Ҏ  公司䀓㚈或㘵不再㔝㚈会䇑师事务所时，应提前 30

天事先䙊⸕会䇑师事务所，公司㛑东会就䀓㚈会䇑师事务所䘋㹼㺘决时，

允䇨会䇑师事务所䱸䘠意㿱。  

会䇑师事务所提出䗎㚈Ⲵ，应当向㛑东会䈤明公司ᴹ无不当情形。  

Ӣ  ῎  

҅    

҅ ῍  公司Ⲵ䙊⸕以下列形式发出：  

（一）以专人䘱出；  

（二）以䛞件方式䘱出；  

（三）以公告方式䘋㹼；  

（四）ᵜㄐ〻㿴定或⌅律⌅㿴允䇨Ⲵ其他形式。  

҅ ῍ ֒  公司发出Ⲵ䙊⸕，以公告方式䘋㹼Ⲵ，一㓿公告，

㿶为所ᴹ⴨关人员收到䙊⸕。  

҅ ῍ ῏  公司召开㛑东会Ⲵ会䇞䙊⸕，以公告方式䘋㹼。  

҅ ῍ ҈  公司召开㪓事会Ⲵ会䇞䙊⸕，以书䶒形式，䙊䗷ⴤ

接䘱䗮、发函、传ⵏ、⭥子䛞件ㅹ方式䘋㹼。  

҅ ῍ ῍  公司䙊⸕以专人䘱出Ⲵ，⭡㻛䘱䗮人在䘱䗮回执上
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ㆮ名（或ⴆㄐ），㻛䘱䗮人ㆮ收日ᵏ为䘱䗮日ᵏ；公司䙊⸕以发函䘱出Ⲵ，

㠚交付䛞局之日䎧ㅜ 6 个工作日为䘱䗮日ᵏ；公司䙊⸕以公告方式䘱出Ⲵ，

ㅜ一⅑公告刊ⲫ日为䘱䗮日ᵏ。  

҅ ῍ Ӣ  因意外䚇┿ᵚ向Ḁᴹᵳ得到䙊⸕Ⲵ人䘱出会䇞䙊

⸕或㘵䈕ㅹ人⋑ᴹ收到会䇞䙊⸕，会䇞及会䇞作出Ⲵ决䇞并不因↔无效。
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㔝Ⲵ公司或㘵新䇮Ⲵ公司承㔗。  

҅ Ӣ ֒  公司分・，其䍒产作⴨应Ⲵ分割。  
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䲔外。  

␵㇇义务人ᵚ及时履㹼␵㇇义务，㔉公司或㘵债ᵳ人䙐成损失Ⲵ，应

当承担䎄偿䍓任。  

ԑ ֒  ␵㇇㓴在␵㇇ᵏ䰤㹼使下列㙼ᵳ：  

（一）␵⨶公司䍒产，分别㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单；  

（二）䙊⸕、公告债ᵳ人；  

（三）处⨶与␵㇇ᴹ关Ⲵ公司ᵚ了㔃Ⲵ业务；  

（四）␵㕤所⅐〾Ⅾ以及␵㇇䗷〻中产⭏Ⲵ〾Ⅾ；  

（五）␵⨶债ᵳ、债务；  

（六）处⨶公司␵偿债务后Ⲵ剩余䍒产；  

（七）代㺘公司参与≁事䇹䇬⍫动。  

ԑ ῏  ␵㇇㓴应当㠚成・之日䎧 10 日内䙊⸕债ᵳ人，并于

60 日内在ㅖ合㿴定ᶑ件Ⲵ媒体上或㘵国家企业信⭘信息公⽪㌫㔏公告。债

ᵳ人应当㠚接到䙊⸕书之日䎧 30 日内，ᵚ接到䙊⸕书Ⲵ㠚公告之日䎧 45

日内，向␵㇇㓴⭣报其债ᵳ。  

债ᵳ人⭣报债ᵳ，应当䈤明债ᵳⲴᴹ关事亩，并提供䇱明ᶀ料。␵㇇

㓴应当对债ᵳ䘋㹼ⲫ䇠。  

在⭣报债ᵳᵏ䰤，␵㇇㓴不得对债ᵳ人䘋㹼␵偿。  

ԑ ҈  ␵㇇㓴在␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单

后，应当制定␵㇇方Ṹ，并报㛑东会或㘵人≁⌅䲒⺞䇔。  

公司䍒产在分别支付␵㇇䍩⭘、㙼工Ⲵ工䍴、⽮会保䲙䍩⭘和⌅定㺕

偿䠁，㕤㓣所⅐〾Ⅾ，␵偿公司债务后Ⲵ剩余䍒产，公司按➗㛑东持ᴹⲴ

㛑份∄例分䝽。  

␵㇇ᵏ䰤，公司存㔝，但不㜭开展与␵㇇无关Ⲵ㓿㩕⍫动。  

公司䍒产在ᵚ按前Ⅾ㿴定␵偿前，将不会分䝽㔉㛑东。  

ԑ ῍  ␵㇇㓴在␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单

后，发⧠公司䍒产不䏣以␵偿债务Ⲵ，应当依⌅向人≁⌅䲒⭣䈧⹤产␵㇇。 
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人≁⌅䲒受⨶⹤产⭣䈧后，␵㇇㓴应当将␵㇇事务〫交㔉人≁⌅䲒指

定Ⲵ⹤产㇑⨶人。  

ԑ Ӣ  
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ԑ   ∑ 

ԑ ҅ ῏  ᵜㄐ〻主㾱䟺义如下：  

（一）控㛑㛑东，是指其持ᴹⲴ㛑份占公司㛑ᵜ总仍 50%以上Ⲵ㛑东；

持ᴹ㛑份Ⲵ∄例㲭❦不䏣 50%，但依其持ᴹⲴ㛑份所享ᴹⲴ㺘决ᵳ已䏣以

对㛑东会Ⲵ决䇞产⭏䟽大影响Ⲵ㛑东。  

（二）实䱵控制人，是指䙊䗷投䍴关㌫、协䇞或㘵其他安排，㜭够实

䱵支䝽公司㹼为Ⲵ㠚❦人、⌅人或㘵其他㓴㓷。  

（三）关㚄关㌫，是指公司控㛑㛑东、实䱵控制人、㪓事、儈㓗㇑⨶

人员与其ⴤ接或㘵䰤接控制Ⲵ企业之䰤Ⲵ关㌫，以及可㜭导㠤公司利⳺䖜

〫Ⲵ其他关㌫。但是，国家控㛑Ⲵ企业之䰤不仅因为同受国家控㛑㘼具ᴹ

关㚄关㌫。  

（四）ᵜㄐ〻ㅜ四ㄐ、ㅜ五ㄐ中关于㩕业收入、利⏖总仍、净利⏖、

净䍴产ㅹ数据口径与␡交所《㛑⾘上市㿴则》Ⲵ䟺义口径一㠤。  

ԑ ҅ ҈  ᵜㄐ〻ᵚ尽事宜，⭡㪓事会另㹼制䇒ㄐ〻㓶则。  

ԑ ҅ ῍  ᵜㄐ〻以中文书写，其他任何䈝⿽或不同⡸ᵜⲴㄐ

〻与ᵜㄐ〻ᴹ↗义时，以在公司ⲫ䇠ᵪ关ᴰ䘁一⅑Ṩ准 /备Ṹⲫ䇠后Ⲵ中文

⡸ㄐ〻为准。  

ԑ ҅ Ӣ  ᵜㄐ〻所〠“以上”“以内”“以下”䜭含ᵜ数，“䗷”“以

外”“低于”“多于”不含ᵜ数。  

ԑ ԑ  ᵜㄐ〻及ᵚ尽事宜与不时亱布Ⲵ⌅律、㹼政⌅㿴、䜘

䰘㿴ㄐ、中国䇱ⴁ会或␡交所ᴹ关㿴㤳性文件ㅹ㿴定冲ケⲴ，以⌅律、㹼

政⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ、中国䇱ⴁ会或␡交所ᴹ关㿴㤳性文件ㅹ㿴定为准。  

ԑ ԑ ҅  ᵜㄐ〻⭡公司㪓事会䍏䍓䀓䟺。  

ԑ ԑ ԑ  ᵜㄐ〻䱴件包括㛑东会䇞事㿴则和㪓事会䇞事㿴则。 

ԑ ԑ Ҏȁ
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